Roccavione, 17.07.2023

Al Sig. SINDACO
Al Sig. SEGRETARIO COMUNALE

DEL COMUNE DI ROCCAVIONE

OGGETTO: verbale di validazione della Relazione sulla Performance anno 2022.

L’Organo monocratico di valutazione di codesto Spett.le Comune fa seguito al proprio
verbale di valutazione delle Performance anno 2021/2023 rilasciato ai sensi dell’art. 14, comma
4, lett. ¢), del D. Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii., ¢ dichiara di aver preso in esame in data odierna
la Relazione sulla Performance dell’ Amministrazione relativa all’anno 2022.

Il sottoscritto ha svolto il proprio lavoro di valutazione sulla base degli accertamenti
rapportati agli obiettivi assegnati ai Responsabili dei 4 Servizi in cui si articola 1’organizzazione
dell’Ente, come definita dal Decreto annuale del Sindaco n° 1 del 4.01.2021, tenendo conto del
DUP 2022/2024, della rilevanza degli obiettivi rispetto alle finalita strategiche dell’Ente, alla
tendenza al miglioramento dei servizi e dei processi operativi e alla correlazione realistica con la
quantita e qualita delle risorse finanziarie e umane disponibili.

I Responsabili dei Servizi (P.0.) hanno predisposto le relazioni finali in merito al
raggiungimento degli obiettivi assegnati per il 2021 alle aree di rispettiva competenza, validate dal
sottoscritto in sede di valutazione degli obiettivi previsti dal Piano Esecutivo di Gestione per il 2022
e secondo quanto previsto dal vigente “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance™.

Sulla base di quanto sopra, il sottoscritto,

VALIDA
la Relazione sulla Performance per I'anno 2022 del Comune di Roccavione per la successiva
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nella Sezione “Amministrazione Trasparente —
Performance” al fine di garantire la massima trasparenza in ogni fase del ciclo di gestione della
Performance stessa.

L'Organo Monocratico Comunale di Valutazione

Dott. Bernardo Fantino

,./




